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Para: alexandratrianaa@gmail.com, Andrea Plata <andreaplata004@gmail.com>, arizafontechastiven@gmail.com, nicolas
barahona fino <barahonafinonicolas@gmail.com>, beautifulgirl3123@gmail.com, Cristhian Triana
<cristhiantriana078@gmail.com>, diegostabf@gmail.com, fernandaolarte004@gmail.com, Jenifer Delgado
<jeniferdiazdelgado123@gmail.com>, jhojanstyvennlemusforero@gmail.com, FERNANDA PEREA
<juandayudy0930@gmail.com>, silvia juliana leon torres <julianaleon.1606@gmail.com>, Karina Barbosa
<karinabarbosa503@gmail.com>, Kate Rodriguez <katerinrodriguez476@gmail.com>, lauranatali2018@gmail.com,
mafontecha1902@gmail.com, maicol stiven ariza <maicolariza25@gmail.com>, maria isabel quiroga diaz
<mariaquirogadiaz10@gmail.com>, Anamaria Mateus <mateusanamaria3110@gmail.com>, fernanda quitian
<quitianfer@gmail.com>, saenzsergio02@gmail.com, SARA LIZETH GONZALEZ ARDILA <saragonzalez1706@gmail.com>,
thomaslara70 <thomaslara70@gmail.com>, Virgilio Sedano <virgiliosedano05@gmail.com>, Denis Yesenia Caraton pefia
<yese.11caranton@gmail.com>

Cordial saludo queridos aprendices

A continuacion, relaciono las actividades establecidas en la guia de aprendizaje, las cuales estan
contenidas en el plan de formacidn, de acuerdo a las siguientes fechas de entrega:
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Para lo cual me permito relacionar la calificacién de estas evidencias, resalto el trabajo de muchos de
ustedes, ya que se evidencia el esfuerzo por entregar actividades con excelentes criterios de calidad;
sin embargo, algunos no han cargado todas las evidencias solicitadas, entiendo que estamos en un
proceso en el que debemos estar en casa, asi que les pido que elaboren las evidencias a mano, les
tomen fotografias y me las compartan por WhatsApp.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=82afbefe3b&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar6822924 372069741004 &simpl=msg-a%3Ar-387802013...

12



24/3/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Calificacion Momentos 1,2, y 3 - Instrucciones Momento 4
. 1
N ﬂﬂ:‘i‘t‘ﬁwﬁl HOMERE DEL APREN DG JUNCHO DE VALDR | sprob ado o Detidente] N ——
e c ] o 7 P
1 1000321521 APROBADD
2 IG5 M PRESENTA | o
3 APROBADD |E
4|  1oomass SER I AL ) DAAT SAE i PRESENTA [
5 1015459999 | MIGLIEL ARG EL RO LAS LARA APROBADD |E
-] 1053379843 | YUIDY FERKANDE PEREA RENDON APROBADD
¥ 1097333000 | ALEXANDRA TR LGN A AR I APROBADD
- 1057333157 |RUE i B MO PRESENTA |Mo pesenta of mapa concepiual con 2 kegisiackdn ik
2 109T993E51 VIR G APROBADD
10 1101 Ta0EEa| LA APROBADD |EMCELENTE TRASAKD. Thered N muy Dusna organiz 2cadn de Bs ovidendas
11 1101Ts0584 APROBADD
1z 1101750240 | MR L ESTISEN AR DA ARLTA APROBADD |EWCELENTE TRABAKD
13 100496 7506 | TR ETHLAN ALELANDRD TRLAKE THADON APROBADD
14 1005130373 OLAZ ALELANDRD BARGHINA FIND APROBADD
15 1005130501 APROBADD
15 1005248957 | SAR A APROBADD
17 100E24 ¥ 10 PRESENTA |M 1] ok
1= 1005, APROBADD
1= 1005294 TES | ANDREA Tl PLATA HERK AN DET APROBADD
m 1005341571 |BRMID CATERIN RODRE LET LT APROBADD |E
ra | ID0E3EZ 110V T MO PRESENTA |Ma b d
g 100E4E503E | JENKIFER VAMES. APROBADD
=] 1005407 IR | A RING AWDRE A BARBIEA MIND APROBADD
4 T 9T | LA JULLAKE LEON TORRES APROBADD |EWCELENTE TRABAKD
= 4| AR EF, P MO PRESENTA |M =" ik
= = S

Les recuerdo que hoy deben cargar la evidencia correspondiente a: Matriz GTC 45 a todos los peligros
identificados en la empresa estudio. (Seleccione una organizacion cercana a su casa, tienda,
panaderia, etc).

Sé que algunos ya la tienen cargada en el Drive, asi que mafiana realizaré la calificacion
correspondiente de esta evidencia.

Agradezco su gentil colaboracion. Cualquier duda estaré atenta.

Cordialmente,

. Julie Viviana Gonzalez Paez
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